Рекомендації семінару-наради

«РОЛЬ ОСВІТНЬОГО МОНІТОРИНГУ 

В ПРОФЕСІЙНОМУ ЗРОСТАННІ ВЧИТЕЛЯ.
СТВОРЕННЯ МОДЕЛІ МОНІТОРИНГУ  

ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ»

Керуючись нормативно-правовими документами щодо створення системи моніторингових досліджень різних рівнів освіти, обговоривши теоретичні та практичні аспекти впровадження  моніторингу якості освіти в ЗНЗ району, учасники семінару-наради рекомендують:

1. Постійно  забезпечувати нормативно-правове та науково-методичне управління процесом впровадження моніторингу якості освіти в навчальному закладі.

2. Включити питання впровадження системного моніторингу в річний план роботи закладу, плани роботи методичних об’єднань, творчих груп, індивідуальні плани роботи педагогічних працівників за напрямами відповідно до посадових інструкцій.

3. Здійснювати моніторинг як комплексне дослідження, що обов’язково включає моніторингове відстеження, аналіз отриманих даних, корекційну роботу з оцінкою динаміки отриманих результатів та презентацію узагальнених результатів моніторингу всім учасникам навчально-виховного процесу.

4. Використовувати можливості інформаційно-комунікаційних технологій для подальшого впровадження та вдосконалення технології моніторингу якості освіти.

5. Використовувати результати ЗНО, зовнішніх моніторингових досліджень для порівняльного аналізу ефективності навчально-виховного процесу та об’єктивної оцінки діяльності закладу.

6. Створювати умови для безперервного зростання рівня педагогічної майстерності вчителів, їхньої самоосвітньої діяльності, участі в методичних заходах, інноваційних проектах та оволодіння методами комплексного педагогічного моніторингу.

7. Узагальнити діяльність педагогічних колективів з питань впровадження моніторингових відстежень якості освіти, розробити модель моніторингу загальноосвітнього навчального закладу.

8. Забезпечити інформування педагогічних працівників щодо плану здійснення зовнішніх моніторингових досліджень різних рівнів та проведення відповідної підготовчої роботи.[image: image1.png]



